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г{слсжЕниЕ
Ф tsзаимоДействиИ а ттраtsOохРанlиlгельшЬПIý{И ОIЕГаТ{аАДИ

пtФ tsФппрOса^д ттредуппреж{дешия и тltlоO]гиtsФдейотвия коррутппции

n. оБпп{иЕ птолсжЕF{ия

1"n" Настояшцее ГJIолOженгие разработано ]ша oсfitо]Ее с]гатьи 75 ФедеральF]Фго За,кОНа от 2]i
НОЯбРЯ 20n 1 Г" АfuЗ2З-ФЗ КСб ФС]FПО]Еах oxpa}Tbn здФроtsья гра)Lкдаш в ]Роесийской
Федеращии>, статьи 45 Федера-rrьног0 закOпjIа от 25 декабря ZЪов г. Nb 27з-Фз кс
пlоФтиtsФдействии ксрруIтплииD.

1"2, Настояшдее [lIоложение усташаtsливает обттцие ппраtsила организапдии д|еяlгельносlги ш0
ВЗаИlпlОДейстtsипO 0 тпраtsФохранительнtьпIши o]рг&FтаN,{и? содержdиlг ФпtиOа]шие птрOIдсOса
ВЗаИПДОДеЙСТtsИЯ ФДОД КЩОrvТ ДеlГскOг0 lгtsоlэчестtsаD МОУ кСОЙ }&n г. Коряrкшtьт>> (далее -Учреткдение) о шравоФх]ранительЕ{ьп^ди 0рганаNди (далее - органьт).

п,З, УоловИя шаOтФяIп{его ]П[олоЖет{ия, оптределяюппцие [тФрядФк tsзаи\дOдействия Учреясдеrтия
С ОДНО,й cTOpOHbn и 0ргано]Е с другоЙ сто]рФшьп.

2" видьп сБр.\LщЕНий В птр.\восхрАнитЕльнъпЕ оргАнъп

2,n, Обраlще]нiие - ппредло}кение, заяttsленtие, я<алоба, излояdеншь]tе ts ]шисьIý{енттой или устной
форпше и хт]редстаtsлен]нгьпе ts ппраtsO.х]раt]lи'гельшь'е .,ргашьп"

2,n,]|" ]Письпденттьте обрашцептия - это обрашцешшое шазtsание различ]шьпх ]шо соде]р}IdаниI.
дOкуАдентOв, ]tTиOeN[9 tsьпсту]шаJOпп{их и иO]шOльзу}Ф]Lп{их ]в качесlгЕе ИНСlГРУtý{ет{та о]шера1гивFlого
инфорплатдиOн]шOг0 обплена \дежду УчрехtденИеIчп И шраtsФохранительнь1\"!И 0рГанГаМи.

2,n,2" Устшьте обратт{еттия - эlго обрашцение, шФсlгу]шаю]шдие tsо tslое\,{я личнtФг0 тIриема
рукФвOдителя Учреждеттия или ег0 за^,fеOтиlгеля у ]рукФtsOдителей илиt заддеетителей
птраtsоохранительнь]D( Фрга]шФts 

"

2"2, ПТ;редЛоildение - виД обратт\ениЯ, п{елЬ коlго]рOгФ обратить tsни\даF]ие на шеобходи]\4t0glгь
соtsер]пшешсlгtsоtsа]нгия работы Oргашоts, организатдий (шрёдшриятий, учреждеший или
обш{еетвенньтх объедигтений) и ]рекоNле[ilдоtsаlгь кOнк]реlг]нtые пщiти и слтособьт репшенияшOстаtsленгшьпх задач.

2,з, Заявлеттие tsиД обраттцениЯ, на]шраtsлешгтый ша реаJтизапдип0 nTpa* и иЕLтереOо]Е
УчреждетТия. ВыраШ<ая ттlросьбу, заяttsле]Шие I\4О}кеlГ сигнализИрO]ЕатЬ и об оттределешi{ьпх
недое]гатках в деятель]шФсlги о]ргашФts, организатдий (шредттриятий, учреждений или
обш{ествеt+ных объеДинет+ий). ]Е отличие Фт птредлоЖdешия' ts не}лt не раскрьПЕаtrg1гсЯ IТ),/ти и
не хтредлага}Oтся слто со бы решшения ]ПIО етаtsлспr]Fхьж задач



V
2.а" Жа"ТОба - вид обрагтления, ts KOтOpOIvi идет речь с нарупjпении ттра]Е и иt{тересOв
УЧiЭенкДения" В жалобе содержштся инфорл,tащия о нарушшении ]шра]Е и инте]реOов и лтроеьба
Эб Их tsФссташФЕлении, а lгакж(е обосшовашшая криlгика ts адрес 0]ргано]Е, оргашизалдий
(;ЭедпlэиятиЙ, учрежкдениЙ или обшдественньтх объединениЙ), дол7кнOсlгнь]ж лиtц pl

Э:Дельньж липд, ]Е ]результате необосновашнь]tх действий х(оlгорьпх либо нсобосшOваFIнOго
al-dаза ts соtsер]пшении дейетвий ттроизопхпло нарушешие nnpaв и интересOв Учреясдения"

з" ссlгрудничЕсlгвс и гпсрядск сБрАшLцЕt{ия учрЕждЕr-{иIя в
IТРАВССХРАНИlГЕЛЬНЬПЕ СРГАХ{ЪП

З. _. СотрулничестtsФ с ]шраtsоOх]ранtи]гельшьп\ди Фргап]tаIши я]Еляется tsa}Id]t{b]tl\{ ]шOказателе\д
-эЙствительноЙ пприtsержdешнOсlги Учреж<дения декларируеNль]tIш антикOррушпдиOшньпNл
,::апдарlга\д шOtsедения. ,Щанное сolгрудшичеOтtsФ N{Фжdеlг ФсушtrестЕляlгься . Е различшь]х
_-:_эмах:

- )/чреж{дение NIOжет шри]шяlгь на себя шубличное обязательство сообш{ать в
е?стветстts}тоIп{ие о]ргашьп о 0лучаях совер]пшения коррупттционхllьж ттраtsOшаруштеrтий, о
ксТО]Qьпх Учрех<дениtо (работшикалл Учрея<деrтия) с"]гаJт0 изtsесlгнФ. F{еобходишrость
СЭОбшцения ts сФФтtsеlгсlгts}топп{ие оргашьп о случаях сове]ршшен]kJя ],KoLDLDynnniиoт]tmыx

'''ЭаЕФНаРуШlениЙ, о кФт,Фрь]tх с]гаJпо изtsестно УчреждениIо, N,4[Фжет бьтть закре]шлена за
ЛИЩОN4t, ОтЕетстtsеншьп^д за тпредушреж(дение и ппрФтивФдействие кФрLЕуптпдии в Учрежсдении;

- )VЧlОеук,дешие хт]ри]шиI\{ает,Еlа себя обязательсlгtsФ ]вOздер}киtsаться 0т каких-либо санкщий в
ОТнФI]шении сtsоих сотрудшиков, сообшциtsп]ших Е 0ргань]t о ставттrей иNд изtsеolгной в ходе
вь]шOлт]tе]нtия rгрудоtsьпх обязашшостей инфорплалции о пподготO]вке или соtsерпшении
корруптп]иOннOгФ ппраtsФна],Dупппения.

3.2. Сотрудничееlгво с о]рганами также N{oжdeT пт]рояtsляться в форме:

- ОКаЗаТ]IИЯ еОдеЙствия уппФлнO\дOчех{ньт}лI ш]редстави]геляN{ оргашO]Е птри ш]р)Фtsедении ил,ди

инсттекпдиоI]LЕtьпх тI]рФtsерOк деяlгельшФсти Учреждения ]шо tsо]шрOOаNл ппредуппреждения и
IIрOтиtsодействия кOлоруттп{ии ;

- 0каЗания еодеЙствия ушголноIVJOчешнь]пи ш]редстаtsи,]геля}лt органФ]Е ш]ри ]шро]Еедении
N[е]рOшриятиЙ тто шресечешипо или расследоtsанитo коррушпциOнtнь]D( ппрес]гуттлений, вклточая
ошера]гиЕнФ-рOзьпскх{ьпе \де]роттрияlгия.

3"З. Руководств5l Учрея<дения и ее соTгрудникаN{ следуеlг ФкаLзьпЕать r,lоддеloжку ]Е

ЕЬ]Гяtsлении и расOледоtsании птраtsоохрах{ительнь]tN,lш органаNди фактов ксрруп]ции,
хТред]тринимать ттеобходи}дьпе 

^дерьп 
шо сOхраненихФ и ]ше]редаче ts шраtsФOхранительттьпе

0]рганьп докуN4Iен"]гOts и инфорш,tалдии, содерш<агrцей дат{шые о коIрруптпдиФ]нtнь]tх
Iтраtsонарушtениях.

З.4. Руководотво и ооlгрудшики не дФлжх{ьп до]шускаlгь ts\де]ппiательстtsа ts ]ЕытlLолнеF]ие
аЛуХ<ебттьтх обязаттшостеЙ дФлжхltФст]шыАди липда\ди судебньтх или ш]раtsФохранительшь]х
OргашOts.

3.5.Все IТИсьАдет{ньпе обраттlения к тпредстаtsиlгеляN( хтраtsOOхранительньпх о]рганOts, гоlгOвятся
ИШИХ{Иа]ГОРашли обрашцешиЙ - с0']грудшикап,ти Учреж<дения, птредоставJ]IяIтOтся на cФгласOваниiе
РУКOtsOДИТ'елто Учреткдения, без визы ]рукOtsодителя Учрежденгия пгисьАденные обращения
Ite догуска]отся.

З.6" К усТ]Шьш,4I обратrценттяпш Учрехкдения ]Е органь]t птредъяtsлятотся следу}Oш{ие требования:

З"7. Во tsреNдя личнФг0 тприеIша у рукOtsФди]геля Учреъкдения, за}шес]гитель рукФtsФдиlгеля
Учрея<деtтия ts уOlгнtOй форлvте уOтанаtsливает фактическое состOяние дел ts Учрепкдении и
делает заявлеI]tие шФ суппцесlгtsу птФс]гаtsленньпх ЕоIltросФts.

З.8. Руководиlгель или заАдестиlгель рукФtsOдштеля Учреш<дения берут на кOнlгроль шринятOе
]ш0 результата\4 ус,]гнOг0 заяtsле]шия ре]цшетпие и ппри необходиллrости затпра]шIиЕаI,0т
информалдию 0 хФде и резуль]гатах расс^дФт]рения обраттцения"



з,9" Руководг;тель У"rреждения, заNдеOlгитель рукоtsоди'геля Учреисдения или липiо,
i{уриlэУIо[щее tsотпросьП взаишгодейстtsиЯ с ттраtsФOхранителЬньт\ди о]рганаNпи, несут
IepcOHaJnbH}TO о]гвет,сlгtsеF]tнос]гь за эффективность 0суппцесlгЕлешия 0ооlг]ЕетOтtsуIOш{ег.
ззаишtодейстtsия.

З"_0, Рабочая груптша сФtsIý[есlГН. с ]рукоtsOди']ГеЛелут Учlреждения планирует и оргат{изует
: э:-]ечИ рабо,тникоts учрежде]шия с шраtsоохранительшьпNди орга]шаN4iи"

э 
,- В случае уе]гашOвлептия факта соЕе]рп]шснtия работникоп,ш действия (факта

бэз,э,lствия), содерж<апп{егФ т]tризшаки аДIуIИШИOIГрати]ЕнOго птравоF{ару]пшения или сФстава
::э]:}/пления, рукOtsоди]гелЬ УчреlкденИЯ, За^4iеСlгитель рукФводителя Учвеждешия или
:._ -,Э' к}рирухФШ{ее tsOnT]pocb]t tsзаиNдоДействиЯ 0 ]шраtsOФХранительНыNIи оргашашrи, обязан
-э-:эдатЬ иттфо,рrvtаlдиtо 0 со]Еер]пшении указаннФгО действия (бездействия) и
--]д:ЕеряdДатOпп{ие такоЙ факт докУN[енгlгь]t Е ттр&tsФппрИменительт{ь]ге 0]рганы ts lгечение З дней,
a. _-_-7 необходилuлос.]ги - немедлеF][:о

4. ГfАМЯlГКА ДЛIЯ ССlГРУДНИКОВ УЧРE)rКДЕНИЯ

4" i, ]l[исьпдетjгньпе заяtsления 0 птресщ/птлешиях 
'хрит*и}шаFотся 

ts шраtsоOхранительпть]х 0рганах
-1езазиеиNIФ 0т \деета и tsреN4Iени сФtsершше]нгия птрестушления круглос},/]гочШо.
1,,2, В деж<уlэттой часlгИ 0ргана tsнуlг]ренних ДОЛ, лтриелlлной oрганоts шрокуратурьп,
Федера:lьНо,й слркбЫ безошаенОсти ]Еаа обязаны ]Еьхслупшать и ]ш]риняоu *..бrоцuЬЪu,"йр,
этоМ ВапД следуеТ шоиттlгереСоtsаться фапшилией, дOл}кшiOсть}Ф и рабочипл телефонЬплgотрудника, ]шриняtsппгего оообпцешие.

4"З" ВЫ и^дееlге ш]ра]ЕФ ]Il0лучитЬ коптит0 сtsOегФ заяtsлениЯ с оlгI/]еlгкФй о региатращии ег0 в
п]равоOхра]шитель]t{Ф\4t Фргане или таJпо]FI-уtsедФАдление9 ts котором указьшаIФ]гся 0]Еедешия осотруднике, шри]шяtsпхIеN{I сообш{еtlие, и его тltoдт]tись, рсгиачращиошrтьтй нФN{е]р?
наиА4tенOtsа]шие, ад]реС и телефоН ппраtsоФхрахjиlгельнOгo органа, дата прие\да сообшдения.

4,4i. В шраtsOФхрани]гельнON/П 0РГS}Не ттФлучешшФе от ]Еас сообтщение (заявление) долlкно бьтть
НеЗа},{еДЛИт,ельнtФ зарегисlгрИроtsашФ и дOлOilкенФ ]Еь]l]JшесlгояпПЦеI\4у рукФtsOди,]гелпо дляOсуш{естtsления п]рOпцессуальньiх действий согласно требованиям у]пк рФ. Вы иN{еете
ппраtsO tsь]tяс]ши]гЬ ts тIраtsOФх]ранительнO}лг 0ргане, КФ]ГСРO}ч{у пторучен0 заши^латься
исшолнешL]ем ]Еашего заtqtsления, о характере пприши\даемьпх Адер и тlребс,вать ттl,оиешта Вас
lЕуко]ЕOдиlгелеNд сO0тtsеlгсlгtsутопп{егФ шOд]разделения для пполучения более шолной
инфорlwаlдии пгО tsOтт]рФсаNд, зат],Dагиtsапrошtrидд Валтли nnpatsa и законшьпе ин1гс]реOы.

4,5, В случае 0'тказа ]шриняlгЬ от Ваа сообrтцеттие (заявление) lЕы иплеете ]шраtsо ,обжаловать
этИ шезаконньпе действиЯ ts tsьпшIеСтOяш{иХ ингстанIциях (районных, 0бластньтх,
ресшублиКашских, федеральньтх), а lгакжdе ]шOдать жtа_ттобу ** ,Ёrр**о}шернь]lе действия
соlгрудшикоts ттраtsOФхранительнtь]Х OрганOts в ГенеральFi}тФ шlвокуратуру РоссийакойФедераlдиИ, осупп{есlгtsлятош{}тo lтрокурорскиЙ шадзоlо за леятельносlгьiю
хтраtsOсхраши]гельF]tьЖ орга]пIоЕ и силOtsьпх cTlEyKTy]p 

"

в случАЕ отсуlгСтвиШ рЕАгирсвАшия нА вАш]и сБрАш{]Еt{иIя в
ШРАВсоХРАНИlГЕЛЬНыЕ сРГАНЬп Bbn Nz[сЖЕТЕ:

n, сбратиТься С эка"тобоЙ в ГенераЛьну}0 TIpOKypaTypy Российакой Федсращии (JL2599з,
гсг{-з, Роесия, МФсква, ул. Б.fl[шrитровка, П5Й).

2, СООбШЦИТЬ Об Э']ГФNjI ts КОМИСсито Сбшдестветтттой тталатьт Российакой ФсдераL]Iии IT0
шроблемапл безоттасттости грffiкдан и взаиплодейстtsито с систеш,lой судебно-
]пг]раtsOOхIЕани]гельЕьпХ органоВ или ts МеэккопдиСсиOн]шут0 рабочутО группгrlУ n{0 ]Ра]ЗtsИlГИI\С
сис]геIиь]Г обшцестветтЕ]tогО контрФлЯ и прФlги]ЕОдействито коррупт[ции Сбuоцест*чrшой ша,татьт
РоссийскОй ФедераТдии (П2599З, г. MIocKBa, ГСГl[-3, NzIиусскаt_я шл., д" 7, етр. n, Телефо,н:
(495) 22П-8З-58; Факс: (а99)25 1-60-С4).


