План работы Школы молодого педагога
на 2024-2025 учебный год.

2 год обучения
	Месяц
	Задачи 
	Формы отчётности

	Сентябрь
	Посещение занятия молодого педагога с целью общего ознакомления роста (наставники)
	Отчёт наставника

	
	Помощь в составлении планов воспитательного мероприятия (наставники)
	Отчёт наставника 

	Октябрь
	Посещение молодым педагогом занятий других педагогов (не менее 3)
	Анализ занятий молодым педагогом

	
	Взаимопосещение занятий молодых педагогов (1-3)
	

	Ноябрь
	Заседание: Трудные ситуации на занятии
- МП беседа (мои трудности)
- Создание пробной ситуации (мозговой штурм)
- из опыта работы (как преодолеть трудную ситуацию – наставники)
- анкетирование (куратор)
	Подготовиться к заседанию

	Декабрь
	Психолого-педагогическая культура педагога
	Беседа, изучение Положение о внутреннем трудовом распорядке и должностной инструкции

	Январь
	Открытые занятия молодого педагога
	Отчёт наставника

	Февраль
	Заседание: Мои находки (интересные фрагменты в ежедневной работе педагога)
	

	
	Портфолио педагога (наставники)
	

	Март
	Открытое воспитательное мероприятие
	Отчёт наставника и отзывы родителей

	Апрель
	Индивидуальная работа наставников – выявление трудностей
	

	Май
	Итоговое заседание:
- я научился (опыт работы)
- определение задач на новый учебный год
	Отчёт за год наставника и молодого педагога по плану









Отчёт о посещении мероприятия (образец)
Время занятия:_______
При посещении занятия мне понравилось:
1.
2.
3.
Занятие делилось на части:
1.
2.
3.
Использовались атрибуты (дидактический материал, инструментарий и т.д.)
Выводы:
1.
2.
3.
Рекомендации:
1.
2.
3.

















Образец отчёта молодого специалиста о проделанной работе за год
ФИО____________ 
Стаж работы в ФДД «ДДТ» МОУ «СОШ№ 1 г. Коряжмы» – 
За отчетный 20__ - 20__ учебный год мной осуществлялась работа по: 
1. Курсы повышения квалификации (если были) 
2. Участие в семинарах, конференциях (тема, когда и где) 
3. Взаимопосещение уроков (сколько уроков посетили, у кого, название) 
Работа в Школе молодого педагога: 
1. Открытые уроки (тема, дата, класс). 
2. Выступление на заседаниях «Школы молодого педагога», Педагогических советах (тема, дата) 
3. Участие в конкурсах, семинарах, конференциях (достижение) 
Учебно-воспитательная деятельность:
1. Группы, в которых работал (количество, годы обучения) 
2. Качество успеваемости и знаний (в сравнительном разрезе начало/конец года) 
3. Работа с одаренными детьми (участие в конкурсах, указать достижения)
4. Работа с родителями, классное руководство 
Выводы: итоги работы (степень выполнения плана работы, проблемы, с которыми столкнулись в течение года). Прогнозирование работы на новый учебный год (что планируете провести, где участвовать)


Примерный отчет наставника (за год) о проделанной работе с молодым педагогом 
ФИО наставника – 
Должность – 
Категория – 
ФИО молодого специалиста___________ 
за 20__ - 20__ учебный год 
1. Сколько занятий молодого педагога было посещено 
2. Какая методико-педагогическая помощь была оказана молодому педагогу в течение года 
3. Какие недостатки были выявлены в работе молодого педагога 
4. Над чем необходимо работать молодому педагогу в дальнейшем в целях ликвидации выявленных недостатков 
5. Прогнозирование работы на новый учебный год




