Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО 

приказом ФДОД «ДДТ» 

МОУ «СОШ №1 г. Коряжмы»

 от 15.04.2026 №116 о/д
Отчет о результатах самообследования деятельности 

ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ №1 г. Коряжмы»

за 2025 год
1. Введение

Самообследование филиал дополнительного образования детей «Дом детского творчества» муниципального образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1 г.Коряжмы» (далее – учреждение) проводилось в соответствии с Федеральным законом от 29.11.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 28, п.3 и ст. 29, п.3); приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 №462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с изменениями от 14.12.2017 №1218); приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 №1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»;  письмом министерства образования и науки Архангельской области от 26.03.2019 №209/02-10/2510 «О проведении самообследования образовательной организацией».
Целью проведения самообследования является обеспечение доступности и открытости информации о деятельности образовательной организации, подготовка отчета о результатах самообследования.
2. Общая характеристика учреждения
Полное наименование: филиал дополнительного образования детей «Дом детского творчества» муниципального образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1 г.Коряжмы» (далее – учреждение). 

Сокращенное наименование: ФДОД «ДДТ» МОУ «СОШ №1 г. Коряжмы».

История и дата создания:

1967 год – открытие Дворца пионеров в поселке Коряжма (14 декабря);

1992 год - Дворец пионеров переименован и стал называться Домом  детского творчества;

2006 год - Дому детского творчества переданы клубы технического творчества: «Парус», «Корчагинец», картинг - клуб. Образован филиал учреждения  детско - юношеский спортивно - технический клуб «Корчагинец»;

2014 год - Дом детского творчества реорганизован в филиал школы №1;
2020 год - в составе учреждения муниципальный опорный центр дополнительного образования детей городского округа «Город Коряжма».

Учреждение имеет в структуре:

- клуб «Корчагинец», ул. Космонавтов, д. 4А;

- клуб «Парус», ул. Советская, д. 15;

- картинг-клуб, ул. Набережная имени Н. Островского, д. 16 строение 1; 

- кружок «Радиоконструирование», ул. Пушкина, д. 13 корпус 1, помещение 1.

Основной вид деятельности: дополнительное образование детей и взрослых.

Деятельность учреждения осуществляется на основании:

- Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- приказа Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013 №1008 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам";

- приказа Министерства образования и науки РФ от 09.08.2018 №196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;

- Устава МОУ «СОШ №1» г.Коряжмы»;

- Положения о ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ №1г.Коряжмы» 
и другими локальными актами, регламентирующими образовательный процесс.
3. Структура управления учреждением
Учреждение имеет демократическую систему управления, способную обеспечить стабильное функционирование и развитие. В учреждении функционирует современная модель управления деятельностью, основанная на принципах единоначалия и коллегиальности. Управленческая деятельность направлена на упорядочение и оптимизацию основных и вспомогательных процессов, совершенствование рабочих процедур, выявление потенциальных или реальных проблем качества и проведение предупредительных и корректирующих воздействий. Поставленные цели и задачи деятельности учреждения решаются через организацию учебно-воспитательного процесса, его системное методическое сопровождение, сформированный алгоритм внутреннего контроля, последовательное укрепление материально-технической базы. 

Деятельность учреждения регулируется комплексом распорядительных документов: приказами руководителя учреждения, издаваемыми в соответствии с Трудовым законодательством, а также решениями педагогического Совета и иных действующих коллегиальных органов учреждения. Внутреннее управление представляет собой целенаправленное взаимодействие, сотрудничество всех участников образовательного процесса по достижению поставленных перед коллективом целей. Руководитель учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения.

По принципу построения структура учреждения является линейно - функциональной. Первый уровень составляют: Общее собрание трудового коллектива, Совет учреждения, педагогический Совет, профсоюзный комитет (как общественная организация, представляющая интересы всех сотрудников учреждения), родительские комитеты в объединениях. Второй уровень руководства осуществляют заместители руководителя по УВР, ОМР, ОТ и АХР. Управленческие функции администрация осуществляет в пределах предоставленных ей полномочий, рационально распределяя обязанности между руководителями и сотрудниками учреждения, определяя меру личной ответственности каждого исполнителя. 

Основными задачами органов общественного самоуправления является участие в определении основных направлений развития учреждения, содействие созданию оптимальных условий для осуществления образовательной деятельности, контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда, защита и содействие в реализации прав и законных интересов всех участников образовательного процесса.

4.Организация образовательного процесса 
4.1 Особенности образовательного процесса

Организация образовательного процесса в учреждении строится на основе образовательной программы, учебного плана, которые составляются в целях дальнейшего совершенствования образовательного процесса, повышения результативности и эффективности обучения детей, обеспечения вариантности образования. 

В 2025 году реализация образовательного процесса осуществляется в рамках шести направленностей: художественной, социально-гуманитарной, физкультурно-спортивной, технической, туристско-краеведческой, естественнонаучной.

Количество объединений по направленностям

	Направленность
	2022-2023 
уч.г.
	2023-2024 уч.г
	2024-2025 уч.г.
	2025-2026 уч.г.

	Художественная
	12
	11
	12
	11

	Социально-гуманитарная
	5
	2
	3
	3

	Техническая
	11
	10
	11
	16

	Физкультурно-спортивная
	2
	3
	3
	3

	Туристско-краеведческая
	2
	1
	2
	1

	Естественнонаучная 
	4
	4
	4
	4

	
	36
	31
	35
	38


Художественная направленность представлена детскими объединениями: школа дизайна одежды «Моделина», Модельное агентство; творческая мастерская «Фантазия»; Изостудия; фитнес-данс; вокально-инструментальный ансамбль «Живой звук»; «Северные мастера»; студия восточного танца «Самира», театральная студия «Егоза», танцевальная студия «Лимонад», студия парикмахерского искусства «Персона».

Физкультурно-спортивная направленность: «Баскетбол», «Шахматный клуб», «ОФП»

Техническая: «Радиоконструирование», «Радиосвязь и электроника», «Робототехника», «Картинг», «Юный авиатор», «Судомодельная», «Автотрассовая», «Авиамодельная», «Ракетомодельная» секции, «Легоконструирование», «3D-конструирование», «3D-моделирование», «3D-ручка».
Социально-педагогическая: английский язык, «Академия дорожных наук», клуб английского языка.

Туристско-краеведческая: «Увлекательное путешествие по Архангельской области».

Естественнонаучная: «Математический практикум», «Хочу все знать», «Математика на 60+», «Ментальная арифметика».

4.2 Характеристика контингента обучающихся

На 31.12.2025 контингент обучающихся учреждения составил 2530 человек

	Направленность
	Количество обучающихся

	
	2022-2023 уч.г.
	2023-2024

уч.г.
	2024-2025

уч.г.
	2025-2026

уч.г.

	Художественная
	1050
	950
	852
	901

	Социально-гуманитарная
	499
	498
	522
	413

	Техническая
	447
	555
	485
	430

	Физкультурно-спортивная
	118
	137
	131
	133

	Туристско-краеведческая
	228
	175
	274
	320

	Естественнонаучная
	65
	212
	337
	357

	
	2407
	2527
	2601
	2554
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Возрастная характеристика обучающихся

(дети учитываются один раз)

	Возраст
	2023-2024 уч. год
	2024-2025 уч.г.
	2025-2026 уч.г.

	Дошкольники
	283
	193
	264

	1-4 кл.
	1033
	1046
	845

	5-9 кл.
	473
	470
	493

	10-11 кл.
	94
	199
	123

	
	1883
	1908
	1725


В 2025 году уменьшилась доля детей дошкольного возраста в связи низкой наполняемостью начальных классов школ города. 

Наиболее востребованными для мальчиков и юношей остаются объединения физкультурно-спортивной и технической направленностей.  Процентное соотношение юношей и девушек в учреждении составляет 47%/ 53% (в 2024 году – 49%/51%; в 2023 году – 49%/51%, в 2022 году -47%/53%,).

Дислокация обучающихся

	
	2022-2023

уч. год
	2023-2024

уч. год
	2024-2025

уч. год
	2025-2026

уч.г.

	ДДТ
	1416
	1434
	1342
	1200

	Клубы технического творчества
	329
	345
	344
	382

	Школы, детские сады
	662
	748
	915
	972

	
	2407
	2527
	2601
	2554


Основной контингент детей занимается в головном учреждении – 60 % (2024 – 52%, 2023 - 57%), на базе клубов технического творчества – 10 % (2024 – 13%, 2023 -14%). Учебные объединения открыты на базе школ города и детских садов – 26,5 % (2024- 35%,2023 – 35%).

Сохранность контингента обучающихся

	
	2023-2024 уч. год
	2024-2025 уч. год
	2025-2026 уч. год

	Сохранность контингента 
	98%
	98%
	98,5%


Сохранность контингента за последние три года остается стабильной, что свидетельствует о стабильности численного состава обучающихся и сформированности мотивации к выбранному виду деятельности. 

В учреждении проводится работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья. 

Социальный паспорт учреждения на основе показателей 

мониторинга социального состава семей

	Социальный состав обучающихся 
	2022-2023 уч.год
	2023-2024 уч.год
	2024-2025 уч.год
	2025-2026

уч.год

	дети-сироты
	3
	3
	2
	2

	дети из неполных семей
	115
	123
	143
	151

	состоящие на учёте в ПДН, КЦСО
	22
	17
	25
	11

	дети-инвалиды и ОВЗ
	106
	111
	140
	116

	дети из многодетных семей
	102
	110
	115
	118

	дети из малообеспеченных семей
	42
	54
	68
	71

	
	390
	418
	493
	469


Показатели проведенного исследования: 469 детей воспитывается в семьях, нуждающихся в социальной поддержке (2024 – 493, 2023 год -418). 

Программно-методическое обеспечение образовательного процесса

С 1 сентября 2020 года деятельность ФДОД «ДДТ» МОУ «СОШ № 1 г. Коряжмы» организована в соответствии с постановлением Правительства Архангельской области от 14.04.2020 №198-пп «О внедрении модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Архангельской области».

Все программы внесены в ГИС АО «Навигатор». Запись обучающихся на обучение по программам осуществляется только через ГИС АО «Навигатор».

 Для реализации образовательной программы учреждения в 2025 году используются 76 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 6 направленностей, из них по ПФДО реализуется 34 программы (все программы прошли независимую оценку качества образования), по муниципальному заданию – 42 программы. (Приложение 2)


В учреждении реализуется 1 разноуровневая программа («Тайны природы»), 8 программ реализуются в рамках сетевого взаимодействия с общеобразовательными школами города.
Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы по направленностям

	Направленность
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	Художественная
	44
	36
	27
	27

	Социально-гуманитарная
	14
	7
	7
	7

	Техническая
	19
	17
	20
	23

	Физкультурно-спортивная
	6
	4
	5
	6

	Туристско-краеведческая
	2
	1
	3
	2

	Естественнонаучная 
	5
	6
	6
	11

	
	90
	71
	68
	76


В целях контроля качества обучения в учреждении разработана система мониторинга. Промежуточный мониторинг проводится по итогам учебного года, итоговый – по окончании образовательной программы. В зависимости от содержания и специфики образовательной программы могут быть использованы такие формы мониторинга как собеседование, тестирование, творческие и самостоятельные исследовательские работы, контрольные занятия, практические работы, зачеты, выставки, отчетные концерты, спортивные соревнования, конкурсы, конференции, турниры, спектакли, открытые занятия, защита творческих работ и проектов, доклад и т.д. Формы проведения мониторинга определяются педагогом в соответствии с реализуемой дополнительной образовательной программой таким образом, чтобы можно было определить уровень освоения образовательной программы и соотнести его с одним из трех уровней результативности: высокий, средний, низкий.

Обучающиеся, освоившие в полном объеме дополнительную образовательную программу учебного года, переводятся на следующий год обучения.

Результаты мониторинга качества обучения

	Учебный год
	Качество обучения

	
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	2024-2025
	69%
	30,1%
	0,9%

	2023-2024
	67%
	31,9%
	1,1%

	2022-2023
	65%
	33,8%
	1,2%

	2021-2022
	64,5%
	34,5%
	1%


Данные мониторинга свидетельствуют о стабильности в освоении образовательных программ. 

Для изучения удовлетворённости качеством дополнительного образования, в учреждении проводится социологический опрос, в котором принимают участие не менее 75% родителей от общего количества обучающихся.

По данным социологического опроса в 2025 году учреждение развивает интересы и способности ребенка, расширяет кругозор, мотивирует к творчеству, обеспечивает самореализацию ребенка, способствует успешному освоению образовательных программ в школе, предоставляет возможность заниматься во внеурочное время.

	
	
	Да
	Нет
	Частично 
	Затрудняюсь ответить

	1
	В чем Вы видите смысл дополнительного образования для Вашего ребенка?

	
	выявляет и развивает интересы, способности, талант ребенка, обеспечивает его самореализацию
	1881
	9
	48
	0

	
	профессиональная ориентация, освоение обучающимися значимых для профессиональной деятельности навыков, готовит к получению профессии
	1476
	130
	291
	41

	
	расширяет кругозор, мотивирует к творчеству
	1885
	10
	39
	4

	
	способствует успешному освоению образовательных программ в школе (помогает преодолевать трудности в учебе)
	1656
	61
	195
	26

	
	занятость во внеурочное время, организация свободного времени
	1853
	19
	56
	10

	2
	Удовлетворены ли Вы:

	
	удобством расположения организации 
	1673
	87
	169
	9

	
	набором реализуемых программ
	1848
	20
	70
	0

	
	качеством преподавания 
	1889
	7
	33
	9

	
	отношением педагогов к детям
	1906
	0
	32
	0

	
	материальной базой, условиями реализации программ
	1789
	15
	117
	17

	
	результатом обучения
	1867
	8
	53
	10

	
	удобством записи на кружки через ГИС «Навигатор»
	1711
	63
	149
	15

	3
	Ваши предложения по развитию дополнительного образования деятельности:

- открыть дополнительные площадки для занятий в центре города;

- открыть дополнительные объединения на базе школ города.


По итогам социологического опроса в 2025 году удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей в учреждении составляет 98%.

5. Инновационная деятельность учреждения

В 2025 году Дом детского творчества вошёл в число участников Федеральной инновационной площадки по теме «Разработка и апробация вариативных дополнительных общеобразовательных программ, построенных на основе индивидуализации образовательных траекторий, обновления технологий и содержания образовательного процесса (с учётом особенностей регионов)». Этот значимый шаг стал возможен благодаря плодотворному сотрудничеству с ГБО ДО АО «Дворец детского и юношеского творчества» и ГБУ ДО «Дворец детского (юношеского) творчества Фрунзенского района Санкт-Петербурга», инициировавшими реализацию проекта ещё в 2024 году.

К деятельности инновационной площадки присоединились сотрудники нашего учреждения: Десятникова Т.Г., методист, Анкудинова С.Н., заместитель руководителя по учебно-воспитательной работе, Ярыгина А.А., методист, а также педагоги дополнительного образования Егулемова Н.Н. и Матвеева Е.А. Их профессионализм, творческий подход и понимание потребностей современных обучающихся легли в основу разработки разноуровневых программ и индивидуальных образовательных маршрутов, соответствующих требованиям инновационного образования.

Сегодня в рамках федеральной площадки в Доме детского творчества успешно реализуются две авторские программы дополнительного образования. Образовательная программа «Математика на 60+», (Анкудинова С.Н. и Егулемова Н.Н.) объединяет 24 увлечённых ученика, для которых математика становится не просто наукой, а пространством творческого поиска: через решение нестандартных задач и участие в математических играх дети раскрывают свой интеллектуальный и творческий потенциал.  

По образовательной программе «Тайны природы» (Ярыгина А.А. и Матвеева Е.А.) обучается 18 первоклассников. Юные исследователи изучают окружающий мир: создают поделки из природных материалов, проводят простые, но увлекательные эксперименты и открывают для себя законы живой природы. Обучение превращается в настоящее приключение, наполненное открытиями, познаниями явлений окружающего мира и бережным отношением к миру.

Реализация этих образовательных программ - это апробация новых методик, а также важный вклад в формирование личностно ориентированной образовательной среды, где каждый ребёнок чувствует себя значимым, способным и востребованным. 

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Одним из важнейших условий, обеспечивающих успех деятельности учреждения, является наличие в нем специалистов по различным направлениям. В учреждении работает инициативный, творческий, работоспособный коллектив педагогов. Текучесть кадров незначительная, укомплектованность полная. 

Всего в учреждении работает 62 человека, учебный процесс осуществляет 31 педагогических работника, в том числе 5 внешних совместителей. 

Характеристика педагогического состава по образованию:

· Высшее образование – 18 человек (58%)

· Среднее - специальное - 13 человек (42%)

Из них 20 человек имеют педагогическое образование. Один педагог обучается в высшем учебном заведении.

Характеристика педагогического состава по уровню квалификации:
· Высшая категория 
- 4 человека (13%)

· Первая категория 
- 7 человек (23%)

· Соответствие занимаемой должности - 14 человек (45%)

· Нет категории - 6 человек (19 %)


Имеют высшую, первую, квалификационные категории, аттестованы на соответствие занимаемой должности – 25 человек (80%) педагогического состава. В учреждении обеспечивается контроль и выполнение плана подготовки и проведения мероприятий по аттестации педагогических кадров, особое внимание уделяется вновь принятым работникам и молодым специалистам, окончившим учебные заведения.

Характеристика по стажу педагогической работы:  

· до 5 лет – 4 человек (13%)

· от 5 до 10 лет – 6 человек (20%)

· от 10 до 20 лет – 11 человек (35%)

· от 20 лет и более – 10 человек (32%)

Средний возраст педагогического состава – 47 лет. Основа коллектива - опытные педагоги, имеющие стаж работы более 10 лет. Наряду с этим происходит его обновление, в учреждении работает два молодых специалиста. 

7. Деятельность по повышению квалификации педагогических работников 
Методическая работа играет ключевую роль в повышении уровня педагогического мастерства, совершенствовании системы управления качеством дополнительного образования и развитии нормативно-правовых механизмов регуляции образовательной деятельности. Являясь центральным направлением деятельности любого образовательного учреждения, методическая работа объединяет и интегрирует разнообразные аспекты функционирования всей организации.

Она охватывает широкий спектр задач, начиная от оперативного ознакомления преподавателей с нововведениями в сфере образования и заканчивая поддержкой творческой активности учителей. Важнейшей задачей методической службы является обеспечение условий для постоянного профессионального роста педагогов, что значительно повышает качество подготовки будущих поколений и создает основу для внедрения инновационных подходов в учебный процесс.

Кроме того, одной из важнейших функций методической работы является выявление лучших практик, накопленных опытными коллегами, их систематизация и дальнейшее внедрение в повседневную деятельность педагогов. Создание уникальных учебных материалов, технологических карт уроков, программ воспитания и других методических разработок способствует постоянному обновлению содержательной основы образования и формирует специфическую образовательную среду внутри каждой школы или другого образовательного учреждения.

Еще одним приоритетным направлением методической работы служит обновление методов и форматов обучения путем введения новейших технологий и модернизационных изменений в содержание образовательных программ. Благодаря этому педагоги получают необходимые инструменты для эффективного взаимодействия с учащимися, повышая эффективность образовательного процесса и формируя прочные основы профессиональных компетенций.

Профессиональное развитие педагогов осуществляется комплексно, посредством участия в курсах повышения квалификации, специализированных научных мероприятиях, проводимых семинарах и мастер-классах. Самообразование приобретает особую значимость, обеспечивая постоянное ознакомление с новыми технологиями и методическими разработками, что помогает педагогам сохранять высокий уровень профессионализма и соответствовать современным требованиям.

Значительную роль играют профессиональные соревнования, стимулируя проявление индивидуальных способностей и поощряя творческий подход в обучении. Поддержка начинающих педагогов со стороны старших коллег и система оказания помощи друг другу создают благоприятную обстановку сотрудничества и взаимовыручки, формируя коллектив единомышленников, нацеленных на высокие образовательные показатели.

Таким образом, эффективная организация методической работы требует комплексного подхода и целевого воздействия на весь цикл образовательного процесса, что обеспечивает высокое качество обучения, развивает способности учеников и поддерживает профессиональное развитие самих педагогов.

Состав творческой группы педагогов по работе над единой методической темой «Развитие творческого потенциала педагога, повышение его квалификации через совершенствование системы методической работы, самообразование, внедрение новых педагогических и воспитательных технологий» в 2024/2025 учебном году

	№
	ФИО
	направленность
	должность

	1. 
	Байбородина Любовь Юрьевна
	Художественная
	Педагог ДО

	2. 
	Гладышева Оксана Федоровна
	Художественная
	Педагог ДО

	3. 
	Дементьева Татьяна Николаевна
	Художественная
	Педагог ДО

	4. 
	Евтюкова Анна Валентиновна
	Художественная
	Педагог ДО

	5. 
	Жгилева Лариса Валентиновна
	Художественная
	Педагог ДО

	6. 
	Конин Вячеслав Иванович
	Художественная
	Педагог ДО

	7. 
	Манилова Виктория Николаевна
	Художественная
	Педагог ДО

	8. 
	Окрепилова Мария Александровна
	Художественная
	Педагог ДО

	9. 
	Сидорова Анна Дмитриевна
	Художественная
	Педагог ДО

	10. 
	Бисс Ксения Станиславовна
	Художественная
	Педагог ДО

	11. 
	Ярыгина Анна Алексеевна
	Художественная
	Педагог ДО

	12. 
	Орлов Сергей Вячеславович
	Физкультурно-спортивная
	Педагог ДО

	13. 
	Коровинская Ольга Вадимовна
	Физкультурно-спортивная
	Педагог ДО

	14. 
	Грядиль Ольга Васильевна
	Социально-гуманитарная
	Педагог ДО

	15. 
	Балакшина Мария Эдуардовна
	Социально-гуманитарная
	Педагог ДО

	16. 
	Шерягина Евгения Николаевна
	Социально-гуманитарная
	Педагог ДО

	17. 
	Байбородина Елена Александровна
	Туристско-краеведческая
	Педагог ДО

	18. 
	Петрова Юлия Анатольевна
	Туристско-краеведческая
	Педагог ДО

	19. 
	Гордиенко Сергей Михайлович
	Техническая
	Педагог ДО

	20. 
	Егулемова Наталья Николаевна
	Техническая
	Педагог ДО

	21. 
	Иванов Денис Викторович
	Техническая
	Педагог ДО

	22. 
	Кириловская Ольга Васильевна
	Техническая
	Педагог ДО

	23. 
	Куку Сергей Михайлович
	Техническая
	Педагог ДО

	24. 
	Манакова Анна Владимировна
	Техническая
	Педагог ДО

	25. 
	Северов Николай Анатольевич
	Техническая
	Педагог ДО

	26. 
	Томилов Александр Анатольевич
	Техническая
	Педагог ДО

	27. 
	Трапезников Юрий Анатольевич
	Техническая
	Педагог ДО

	28. 
	Худяков Василий Михайлович
	Техническая
	Педагог ДО

	29. 
	Шиловская Любовь Александровна
	Техническая
	Педагог ДО

	30. 
	Южаков Сергей Иванович
	Техническая
	Методист

	31. 
	Анкудинова Светлана Николаевна
	Естественнонаучная
	Педагог ДО

	32. 
	Матвеева Елена Анатольевна
	Естественнонаучная
	Педагог ДО


По плану проведены заседания методического и педагогического советов 

	Сроки проведения
	Мероприятие
	Ответственный работник

	Заседания методического совета

	сентябрь
	Планирование методической работы на 2024/2025 учебный год
	Ярыгина А.А.

	ноябрь
	Организация методической работы в 2024-2025 учебном году: программно-методическое обеспечение образовательного процесса; реализация единой методической темы; школа молодого педагога
	Анкудинова С.Н.

	Февраль
	Оценка качества организационных и содержательных аспектов дополнительной общеобразовательной программы
	Ярыгина А.А.

	апрель
	Подведение итогов работы методического совета за 2024-2025 учебный год
	Анкудинова С.Н.

	Школа молодого педагога

	В течение уч. года
	По отдельному плану
	Анкудинова С.Н.,

Ярыгина А.А.,

Южаков С.И.

	Заседания педагогического совета

	сентябрь
	 План работы на 2024/2025 учебный год
	Сорокина Н.А.,

Анкудинова С.Н..

	январь
	Расширение потенциала дополнительного образования
	Сорокина Н.А., Анкудинова С.Н.

	май
	Итоги 2024-2025 учебного года, задачи на 2025/2026 учебный год
	Сорокина Н.А., Анкудинова С.Н.

	Мероприятия в рамках реализации единой методической темы

	В течение года
	Участие в областных методических семинарах и конкурсах
	Анкудинова С.Н.,

Ярыгина А.А., Южаков С.И.

	В течение уч. года
	Методические обучающие консультации в рамках работы педагогов различной направленности (по отдельному плану)
	Южаков С.И.,

Ярыгина А.А.




В 2025 учебном году прошли курсы повышения квалификации 

	№

п/п
	ФИО
	Вид курсовой подготовки
	Форма обучения
	Место прохождения курсов
	Сроки прохождения курсов

	1. 
	Манакова Анна Владимировна
	Курсы 72 ч.
	 дистанционная
	ООО «Центр непрерывного образования и инноваций»

г. Санкт-Петербург

«Программы дополнительного образования технической направленности: развитие детского технического творчества как национальный приоритет»
	16.01.2025-31.01.2025

	2. 
	Сорокина Наталья Александровна
	Курсы 40 ч.
	дистанционная
	АОИОО г. Архангельск

«Психологическая безопасность образовательной среды»
	03.03.2025-07.03.2025

	3. 
	Байбородина Любовь Юрьевна
	Курсы 72 ч.
	дистанционная
	АОИОО г. Архангельск

"Путь к успеху - подготовка к конкурсам профессионального мастерства"
	07.04.2025-24.06.2025

	4. 
	Гладышева Оксана Федоровна
	Курсы 72 ч.
	дистанционная
	АОИОО г. Архангельск

"Путь к успеху - подготовка к конкурсам профессионального мастерства"
	07.04.2025-24.06.2025

	5. 
	Дементьева Татьяна Николаевна
	Курсы 72 ч.
	дистанционная
	АОИОО г. Архангельск

"Путь к успеху - подготовка к конкурсам профессионального мастерства"
	07.04.2025-24.06.2025

	6. 
	Шиловская Любовь Александровна
	Курсы 72 ч.
	дистанционная
	АОИОО г. Архангельск

"Путь к успеху - подготовка к конкурсам профессионального мастерства"
	07.04.2025-24.06.2025

	7. 
	Егулемова Наталья Николаевна
	Курсы переподготовки 740 ч.
	дистанционная
	Школа для учителей и репетиторов «ЕГЭ-тренер»

«Мастер ЕГЭ 2.0: только самое сложное»
	15.06.2025

	8. 
	Галина Евгения Юрьевна
	Курсы переподготовки 250 ч.
	дистанционная
	ЧОУ ДПО «Институт переподготовки и повышения квалификации»

«Специалист по пожарной профилактике»
	12.07.2025-12.08.2025

	9. 
	Сорокина Наталья Александровна
	Курсы 16 ч.
	дистанционная
	АОИОО, г. Архангельск

«Сайт образовательной организации: требования и экспертиза»
	15.09.2025-26.09.2025

	10. 
	Сорокина Наталья Александровна
	Курсы 24 ч.
	дистанционная
	АОИОО, г. Архангельск

«Использование технологий искусственного интеллекта в деятельности образовательной организации»
	20.10.2025-22.10.2025

	11. 
	Анкудинова Светлана Николаевна
	Курсы 24 ч.
	дистанционная
	АОИОО, г. Архангельск

«Использование технологий искусственного интеллекта в деятельности образовательной организации»
	20.10.2025-22.10.2025

	12. 
	Байбородина Елена Александровна
	Курсы 24 ч.
	дистанционная
	АОИОО, г. Архангельск

«Использование технологий искусственного интеллекта в деятельности образовательной организации»
	20.10.2025-22.10.2025

	13. 
	Ярыгина Анна Алексеевна
	Курсы 24 ч.
	дистанционная
	АОИОО, г. Архангельск

«Использование технологий искусственного интеллекта в деятельности образовательной организации»
	20.10.2025-22.10.2025

	14. 
	Ярыгина Анна Алексеевна
	Курсы 8 ч.
	дистанционная
	ФГАО УВО «Государственный университет просвещения»

«Сферум в МАХ: возможности цифрового сервиса для образования»
	13.11.2025



В течение 2025 года педагоги и специалисты приняли участие в методических мероприятиях:

	№

п/п
	Название мероприятие
	Сроки проведения
	Организаторы мероприятия
	Результат

место/участие
	ФИО педагога

	Городской уровень

	1. 
	Городской конкурс дополнительных общеобразовательных программ
	январь 
	Отдел образования Управления социального развития администрации города Коряжма,

муниципальный опорный центр ФДОД «ДДТ» МОУ СОШ №1 города Коряжма
	1 место
	Шиловская Л.А.,

Байбородина Л.Ю.

	2. 
	
	
	
	2 место
	Кириловская О.В.,

Манилова В.Н.

	3. 
	
	
	
	3 место
	Манакова А.В.,

Бисс К.С.

	4. 
	Городской семинар «Лаборатория творчества»
	апрель
	ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ №1 

г. Коряжмы»
	Сертификат за выступление
	Гладышева О.Ф.,

Кириловская О.В., 

Ярыгина А.А.,

Анкудинова С.Н.,

Окрепилова М.А.,

Матвеева Е.А.,

Байбородина Л.Ю., 

Манилова В.Н.,

Жгилёва Л.В.,

Конин В.И.,

Дементьева Т.Н.

	5. 
	Мастер-классы для учителей технологии школ г. Коряжмы
	ноябрь
	МОЦ г. Коряжмы
	Участие
	Егулемова Н.Н., 

Манакова А.В.

	6. 
	Муниципальный конкурс профессионального мастерства «Учитель года-2025»
	декабрь
	Управление образованием администрации Красноборского округа Арх. обл.
	Участие в качестве жюри
	Егулемова Н.Н.

	Областной уровень

	1. 
	Региональный заочный конкурс методических кейсов «Эффективные практики дополнительного образования»
	март
	Министерство образования Архангельской области

ГБОУ ДО АО «ДДЮТ»
	Диплом 2 степени
	Матвеева Е.А.

	2. 
	V Межмуниципальная конференция для педагогов дополнительного образования «Современные подходы и новые решения»
	март
	МОУ ДО «ДДТ» г. Новодвинск
	Публикация
	Окрепилова М.А.,

Ярыгина А.А.,

Байбородина Л.Ю.,

Анкудинова С.Н.,

Кириловская О.В.

	3. 
	Конкурс методических материалов «Культурно-познавательные маршруты Архангельской области»
	март - апрель 
	ГБОУ ДО АО «ДДЮТ» министерство образования Архангельской области, 

РРЦ детско-юношеского туризма
	Сертификат участия
	Кирилова А.Д.

	4. 
	X Открытый межрегиональный конкурс лучших практик сетевого взаимодействия в рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ
	май
	ГБОУ ДО «ДДЮТ» Фрунзенского района Санкт-Петербурга
	3 место
	Сидорова А.Д.

	5. 
	региональный заочный конкурс «Покорители Арктики»
	ноябрь
	АО ИОО, 

г. Архангельск

 
	III место
	Кирилова А.Д., педагог ДО

	6. 
	Областное методическое мероприятие Ярмарка инновационных идей: «Дополнительное образование: завтра начинается сегодня»
	декабрь
	ГБОУ «ДДЮТ»
	Участие, представление опыта
	Балакшина М.Э., педагог ДО

Бисс К.С., педагог ДО

	7. 
	Областной заочный конкурс «Лучший педагог по обучению основам безопасного поведения на дорогах»


	октябрь
	Министерство образования Архангельской области
	участник
	Шерягина Е.Н.

	8. 
	Региональный проект «Маршруты Первых» Архангельской области
	декабрь
	Совет регионального отделения Общероссийского общественно – государственного движения детей и молодёжи «Движение Первых» Архангельской области
	1 место
	Ярыгина А.А., методист, 

Шерягина Е.Н., 

старший вожатый

	9. 
	Региональная программа «Все в Движении» Архангельской области
	ноябрь
	Совет регионального отделения Общероссийского общественно – государственного движения детей и молодёжи «Движение Первых» Архангельской области
	Участие
	Ярыгина А.А., методист 



	10. 
	Всероссийская научно – практическая конференция с международным участием «ИТО – Архангельск – 2025»
	октября
	АО ИОО, 

г. Архангельск


	Победитель в номинации «Самый актуальный доклад», представление опыта
	Ярыгина А.А.,

методист

Анкудинова С.Н., зам. руководителя по УВР

	Российский уровень

	1. 
	Всероссийский конкурс кружков 
	январь-февраль
	Министерство Просвещения РФ, Кружковое движение НТО
	участие
	Егулемова Н.Н.,

Иванов Д.В.

	2. 
	X Всероссийский профессиональный конкурс «Арктур»

Номинация: Педагогический работник ОО, реализующий ДОП
	март
	Общероссийский Профсоюз образования,

Министерство просвещения Российской Федерации
	участник 
	Матвеева 

Елена Анатольевна

	3. 
	VII Всероссийская с международным участием

научно-практическая конференция

«КОЛПИНСКИЕ ЧТЕНИЯ: ДЕТСКО-ЮНОШЕСКИЙ

ТУРИСТСКО-КРАЕВЕДЧЕСКИЙ ФОРУМ»
	март
	ФГБУК «Всероссийский центр развития художественного творчества и гуманитарных технологий»
	публикация
	Десятникова Т.Г.

Окрепилова М.А.

Жгилёва Л.В.

Ярыгина А.А.

Байбородина Е.А.

Петрова Ю.А.

	4. 
	IX Всероссийский педагогический конкурс «Моя лучшая методическая разработка»
	октябрь
	Фонд образовательной и научной деятельности 21 века
	Диплом победителя 1 степени
	Ярыгина А.А.

	5. 
	Публикация методических разработок на сайте infourok.ru
	октябрь
	ООО «Инфоурок» 

г. Смоленск
	Свидетельство о публикации 
	Грядиль О.В., педагог ДО

	6. 
	Всероссийский конкурс «Эссе современного педагога»
	октябрь
	Всероссийское образовательно-просветительское издание «Альманах педагога» 
	2 место
	Кирилова А.Д., педагог ДО

	7. 
	Всероссийский конкурс детского творчества «Вместе мы большая сила,

вместе мы страна Россия»
	Ноябрь
	«Центр развития образования, творчества и культуры «Радуга-талантов.РФ»
	Диплом
	Кирилова А.Д., педагог ДО

	8. 
	Всероссийское тестирование "ПедЭксперт" Системно-деятельностный подход как основа реализации ФГОС
	ноябрь
	Всероссийские конкурсы для педагогов ПЕДЭКСПЕРТ
	Диплом победителя 1 степени
	Манилова В.Н.. педагог ДО

	9. 
	Публикация методического материала на страницах СМИ образовательного характера
	декабрь
	Образовательный портал «Продлёнка»
	Публикация
	Ярыгина А.А.,

педагог ДО

	10. 
	Публикация методического материала на страницах СМИ образовательного характера
	октябрь
	Образовательный портал «Продлёнка»
	Публикация
	Ярыгина А.А.,

методист

	11. 
	IX Всероссийский педагогический конкурс «Моя лучшая методическая разработка»
	октябрь
	Фонд образовательной и научной деятельности 21 века
	Диплом победителя 1 степени
	Ярыгина А.А.,

педагог ДО

	12. 
	Всероссийский конкурс лучших образовательных практик дополнительного образования естественнонаучной направленности «БиоТОП ПРОФИ»
	октябрь
	Министерство образования Архангельской области, ГБОУ «ДДЮТ» 
	Диплом 3 степени
	Матвеева Е.А., педагог ДО

	Международный уровень

	1. 
	Международная конференция «Мода и дизайн: исторический опыт-новые технологии»
	май
	СПУПТД, Российский этнографический музей
	Публикация
	Гладышева О.Ф., 

педагог ДО

	2. 
	Международный экологический конкурс «Добрая зима для пернатых друзей»
	ноябрь
	Международный образовательный портал «Одаренность»
	Участие
	Кирилова А.Д., педагог ДО

	3. 
	Международный конкурс творческих работ «Встречаем красавицу осень!»
	октябрь
	Международный образовательный портал «Одаренность»
	Участие
	Кирилова А.Д., педагог ДО


8.  Деятельность Муниципального опорного центра

Консультационная работа 

Материалы с разъяснениями и инструкциями для родителей по регистрации обучающихся и записи детей на программы в ГИС АО «Навигатор» размещены в сообществе «Муниципальный опорный центр» в социальной сети «Вконтакте» Муниципальный опорный центр г.Коряжма (vk.com) (более 4 тыс. просмотров), на сайте ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ № 1 г.Коряжмы» создан и обновляется раздел «МОЦ» Муниципальный опорный центр (МОЦ) (profiedu.ru);

Проведены обучающие семинары для работников образовательных организаций города (работа в ГИС АО «Навигатор» в 2025/2026 учебном году, переход в ГИС АО «Навигатор» на 2026 год);

Проводятся консультации для родителей, педагогов, руководителей образовательных организаций по работе в ГИС АО «Навигатор» и записи детей на программы.
Оказана индивидуальная консультативная помощь по работе в ГИСАО «Навигатор».ИП Кулаковой Е.В., сотрудникам ГОУСПО «Коряжемский индустриальный техникум», МДОУ №7 «Теремок», МОУ СОШ №№1,3,4.

Развитие системы дополнительного образования

В мае 2025 года на базе Центра психолого-медико-социального сопровождения прошло городское родительское собрание «Дополнительное образование детей», организованное муниципальным опорным центром дополнительного образования детей г.Коряжмы.

В ходе собрания рассмотрены вопросы: «Организация дополнительного образования детей в городе Коряжме»; «Возможности СП «Центр ПМСС» МОУ «СОШ № 2» в дополнительном образовании детей»; «Организация дополнительного образования и внеурочной занятости обучающихся»; «Адаптивный спорт (плавание) для детей-инвалидов»; и другие.

В 2025 году на заседании заместителей директоров по воспитательной работе подведены итоги проекта «Модель доступности дополнительного образования для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на территории городского округа Архангельской области «Город Коряжма» (утверждена приказом управления социального развития администрации города от 29.02.2024 № 167), сроки реализации – 2024, 2025 г. Цель - Обеспечение комплексной системы мер, направленных на создание мотивирующей среды и социализации детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, посредством вовлечения в систему дополнительного образования. 

Согласно плану мероприятий по реализации модели в 2025 году проведено: совещание с заместителями директоров по ВР общеобразовательных школ города (май 2025), проведен анализ вовлеченности подростков «группы риска» в систему дополнительного образования, даны рекомендации социальным педагогам и заместителям директоров по ВР по вовлечению обучающихся данной категории в систему дополнительного образования ( сентябрь 2025 г.)

В 2025 году на персонифицированном учете состоит 65 подростков. Занято в системе дополнительного образования 53 человека, что составляет 82%. 

В октябре 2025 года проведено совещание с заместителями руководителя по воспитательной работе по выполнению показателей охвата детей программами естественнонаучной и технической направленностей. С октября по декабрь 2025 года увеличилось количество программ технической и естественнонаучной направленности: технической направленности на 5% (с 39 до 41), охват детей – 13%, естественно-научной направленности на 70% (с 17 до 29), охват детей – 14%. 

Информационное сопровождение

Утверждены план работы МОЦ на 2025/26 год и медиаплан освещения деятельности МОЦ на 2025/26 год.

Информационное сопровождение деятельности МОЦ осуществляется в сообществе «Муниципальный опорный центр» в социальной сети «Вконтакте» Муниципальный опорный центр г.Коряжма (vk.com) (новое сообщество создано в сентябре 2025 г.) (102 подписчика), Муниципальный опорный центр (МОЦ) (profiedu.ru) на сайте ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ № 1 г.Коряжмы». 

Выявление лучших практик

В целях выявления и транслирования опыта работы педагогов города Коряжмы, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, муниципальным опорным центром ФДОД «Дом детского творчества» МОУ «СОШ № 1 г.Коряжмы» 27-31 января 2025  года проведен городской конкурс дополнительных общеобразовательных программ. На конкурс было представлено 38 дополнительных общеобразовательных программ различной направленности. В конкурсе приняли участие специалисты и педагоги детских дошкольных организаций, общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования.

21-22 августа 2025 года в рамках августовского совещания работников образования Архангельской области руководитель МОЦ приняла участие в совещании стратегического направления развития системы образования в Архангельской области «Суверенитет технологий и идей: единство профессиональных сообществ», мастер-классе «Наставничество в дополнительном образовании», посетила Дом научной коллаборации в г. Архангельске. 

3-5 ноября 2025 г. руководитель МОЦ приняла участие во Всероссийской конференции «Дополнительное образование детей: ключевые тренды нового учебного года - 2025/26» в г. Москве. Основными темами конференции стали: «Воспитательная деятельность обучающихся в дополнительном образовании»; «Современное дополнительное образование: от дошкольного до «золотого» возраста»; «Проектно-модульный подход в дополнительном образовании детей» и другие.

Выполнение целевых показателей по реализации федерального проекта «Все лучшее детям» национального проекта «Молодежь и дети»
По итогам 2025 года на территории города выполнены все целевые показатели по реализации проекта «Все лучшее детям»:

Всего выдано сертификатов ДО  (дети 5-17 лет) – 5398 (94,6 %)

Количество заключенных договоров ПФДО – 2220 (38,9 %), план – 25%,

Детей 5-17 лет, обучающихся в системе ДО – 5028 (88,1%), план – 81,5%.
9.  Деятельность технозоны Детского Арктического Технопарка

Технозона Детского Арктического Технопарка в нашем городе начала свою деятельность в 2019 году. 

Сейчас технозона объединяет 406 детей, занимающихся по 16 дополнительным общеразвивающим программам технической направленности на базе детских садов, школ, клубов по месту жительства и Доме детского творчества: 

	№ п/п
	Программа
	Педагог ДО
	Количество обучающихся

	1. 
	Спортивное судомоделирование
	Гордиенко С.М.
	24

	2. 
	Спортивное судомоделирование. Новичок.
	Трапезников Ю.А.
	4

	3. 
	Трассовый автомоделизм
	Северов Н.А.
	13

	4. 
	Юный авиатор
	Худяков В.М.
	37

	5. 
	Юный картингист 
	Иванов Д.В.
	19

	6. 
	Радиоконструирование
	Томилов А. А.
	44

	7. 
	Радиосвязь и электроника
	Куку С.М.
	19

	8. 
	Робототехники 
	Егулемова Н.Н.
	40

	9. 
	Легоконструирование
	Шиловская Л.А.
	41

	10. 
	3Д Моделирование
	Манакова А.В.
	8

	11. 
	3Дручка
	
	48

	12. 
	3Д-ручка
	
	10

	13. 
	3Дконструирование
	Кириловская О.В.
	48

	14. 
	Легоконструирование
	
	35

	15. 
	Робототехники
	
	9

	16. 
	Робототехника Лего. Первый робот
	
	7

	
	Итого: 406


В первом полугодии 2025 года обучалось 437 детей в возрасте от 7 до 18 лет, во втором полугодии 2025 года – 406 детей.

Согласно плану мероприятий по созданию и обеспечению деятельности технозоны в 2025 году:

1. Заключено соглашение с ГБОУ ДО АО «ДДЮТ» для взаимодействия по организации деятельности Технозоны ДАТА-парка на базе Дома детского творчества.

2. В течение года были подготовлены и проведены мероприятия для обучающихся:

- Межмуниципальные соревнования по кольцевым гонкам на картах «Зимняя трасса», приняло участие 22 обучающихся (январь); 

- Кубок города Коряжмы по судомодельному спорту, посвященные Дню защитника Отечества – 16 участников (февраль);

- Городские соревнования по автотрассовому моделизму, посвященные Дню защитника Отечества – 6 участников (февраль);

- Городские соревнования по кольцевым гонкам на картах, посвященные Дню Победы - 30 участников (май);

- Соревнования на Кубок города Коряжмы по судомодельному спорту, посвященные Дню Победы - 14 обучающихся (май); 

- Конкурс по детскому техническому творчеству «Мой робот» – 30 обучающихся (декабрь);

- Конкурс по моделированию 3D ручкой «В ожидании весны» (май) - 47 обучающихся;

- Межмуниципальные соревнования по кольцевым гонкам на картах, приняло участие 12 обучающихся (октябрь);

- Открытый конкурс гонок трассовых автомоделей в честь 40-летия Местного отделения ДОСААФ России г. Коряжмы, приняло участие 6 обучающихся (ноябрь)

- Конкурс по фигурному пилотированию квадрокоптеров в честь 40-летия Местного отделения ДОСААФ России г. Коряжмы, приняло участие 13 обучающихся (декабрь).

3. Проведено 6 экскурсий в клубы технического творчества «Корчагинец» и «Парус» для воспитанников детских садов (охват 238 человек). 

Проведен целевой мастер-класс в клубе «Корчагинец», посвященный внедрению цифровых технологий в образовательный процесс для педагогов технологии школ города (охват 7 педагогов). 

Проведён профориентационный визит в клубы технического творчества «Корчагинец» и «Парус» для обучающихся из Фоминской, Никольской, Вилегодской, Павловской и Ильинской школ (охват 15 человек).

4. Обучающиеся объединений технической направленности приняли участие:

- Региональный фестиваль технического творчества в области робототехники «Робостем», г. Архангельск, объединение «Робототехники» - Киселёв Егор, Рыжов Данил, Абабков Александр, Спицын Александр – 1 место, Кондрашова Алиса, Бутрова Анна – 2 место, Косиков Глеб, Петров Илья – 3 место;

- Открытый региональный фестиваль технического моделирования и робототехники «Техно-Феникс», г. Котлас, объединение «Авиамоделирование» - Меньшенин Матвей, Лугунов Кирилл – 1 место, Хасанов Артем – 2 место, объединение «Робототехники» - Алексеенко Михаил – 1 место, Кисилев Егор, Чабровских Кирилл, Анкудинова Ксения, Балакшин Никита – 2 место, Белозерцев Дмитрий, Пугин Даниил, Галактионов Глеб, Малыгин Арсений, Шемшин Арсений – 3 место;

- Открытый региональный фестиваль детского технического творчества «Ресурс» г. Коряжма, объединение «Легоконструирование» - Шенина Дарья – 2 место, Мокрецова Милана – 3 место;

- Всероссийский конкурс «Оазис талантов», объединение «Легоконструирование» - Креминь Ксения – 1 место.

5. В 2025 году на обновление материально-технической базы объединений технического творчества израсходовано финансовых средств в размере 987 131 руб. из них:

-  487 131 руб. областной бюджет; 

-  500 000 руб. благотворительный фонд «Илим Гарант».

На эти средства приобретено: 

для объединений «Робототехника», «Легоконструирование» и «3-D мастерская»: базовые и ресурсные наборы конструкторов, комплектующие, 3d ручки и расходные материалы для них, системные блоки, микрокомпьютеры;

автотрассовой секции: электронный контроллер для управления моделей, паяльники, комплектующие для сбора моделей и автотрассы;

секции «Картинг»: двигатели Lifan, комплектующие для картов;

объединения «Радиосвязь»: плоскогубцы, наборы отверток и сверл, шуруповерт;

авиамодельной секции: радиоуправляемые квадракотперы, видеоочки, радиоконтроллер, телевизор, компьютер;

судомодельной секции: станок сверлильный, паяльная станция, наборы сверл, паяльники, пылесос промышленный;

радиоконструирования: станки сверлильные и заточные, паяльники.

Сформирован план работы по развитию технозоны ДАТА-парка на 2026 год, в который включены следующие мероприятия: проведение городских и региональных конкурсов и соревнований для обучающихся; укрепление материально-технической базы.

10. Воспитательная деятельность учреждения

Содержание направлений воспитательной работы в 2025 году определялось с учетом требований основных нормативно-правовых документов, в рамках исполнения государственных, областных, городских муниципальных программ, календарного плана мероприятий в сфере образования и социального заказа детей и родителей.

Дом детского творчества традиционно являлся организатором муниципальных этапов областных и всероссийских конкурсов, выявляя победителей и призеров для участия в следующих этапах: 
- областной конкурс – соревнование юных инспекторов движения «Безопасное колесо», 

- областной  смотр - конкурс почетных караулов,

- Всероссийский конкурс сочинений «Без срока давности»,

- Чемпионат России по чтению вслух среди старшеклассников «Страница 25»,

- региональный  конкурс детского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина», 

- Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика», 

- Всероссийский конкурс «Разговор о правильном питании»,

- Всероссийская военно-патриотическая игра «Зарница 2.0», 
- областной фестиваль детско-юношеского творчества «Событие»,

- Всероссийская заочная акция «Физическая культура и спорт – альтернатива па губным привычкам»,

- областной конкурс «Лучший отряд ЮИД»,

- областной конкурс студенческих и школьных работ по антикоррупционному анализу законодательства, разработке общественных механизмов противодействию коррупции.

Наиболее яркие традиционные мероприятия 2025 года: 

- программа, посвященная открытию городской летней оздоровительной компании,

- чествование лучших выпускников 11 классов общеобразовательных организаций города,

- праздничная программа, посвященная Дню учителя, Дню воспитателя и всех дошкольных работников, 

- городской туристический слет, 

- городской фестиваль, посвященный профессиональным праздникам: Дню учителя, Дню воспитателя и всех дошкольных работников, 

- городской конкурс для обучающихся 9-11 классов «Ученик года»,

- городской коммунарский сбор «Оснянка» и «Веснянка»,

- городские военно-спортивные соревнования «Призывник России», 

- новогодние мероприятия: новогодние утренники для обучающихся 1-4 классов школ города «Баба Яга и магия сладких чудес», 

- городской новогодний конкурс детского творчества «Новогодние сладости»,

- отчетный концерт «Ни дня без праздника».

Воспитательные мероприятия охватывали различные категории детей: 

- дошкольники (новогодние утренники, мастер-классы, выставки и конкурсы декоративно-прикладного  творчества), 

- дети с ограниченными возможностями здоровья (фестиваль «Творчество без границ», спортивная игра «Сильные духом», посвященная Международному дню защиты детей, новогодний карнавал),

- обучающиеся, состоящие на профилактических учетах в органах и учреждениях системы профилактики (военно-спортивная игра «День испытаний», спортивно-туристическая полоса, правовая игра «Подросток и закон»).

В 2025 году учреждением проведены  региональные мероприятия: 

- областной слет участников природоохранного социально-образовательного проекта «Эколята»,
- региональный фестиваль детского технического творчества «Ресурс»,
- открытый фестиваль моды и стиля «Лес и лён».
Ежегодно учреждение проводит мероприятия для детских летних оздоровительных лагерей города. Мероприятия в рамках летней оздоровительной кампании 2025 года:

- конкурс стенгазет «Безопасное лето»,
- городской конкурс чтецов.
- областной слет участников природоохранного социально-образовательного проекта «Эколята»,

- открытый региональный фестиваль детского технического творчества «Ресурс».
Предоставленный широкий спектр воспитательных мероприятий дает возможность не только проявить себя на городском уровне показать свои результаты и достижения, но и самоопределиться, выбрать себе профессию.

11. Материально- техническое обеспечение образовательного процесса

Финансово-хозяйственная деятельность учреждения строится на принципах целевого и рационального использования субсидий и средств, полученных от приносящей доход деятельности, наиболее полного удовлетворения потребностей учреждения, всех участников образовательного процесса в рамках выделенного финансирования, создания безопасных условий для пребывания обучающихся и сотрудников в учреждении.

В 2025 году учреждение получило средства: из местного бюджета – 17 136 326,62 руб. и из областного бюджета – 36 003 433,78 руб. на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и иные цели. Эти средства были направлены на заработную плату, начисления на выплаты по оплате труда, коммунальные услуги, работы и услуги по содержанию имущества, услуги связи, медицинские услуги. 

Для повышения уровня материально-технического оснащения учреждения использовались различные источники финансирования. В 2025 году для обеспечения образовательного процесса израсходованы средства областного, местного бюджетов и внебюджетных средств на общую сумму 1 297 411,88 руб.  

На эти средства приобретено: программное обеспечение, для объединений «Робототехника», «Легоконструирование» и «3-D мастерская»: базовые и ресурсные наборы конструкторов, комплектующие, 3d ручки  и расходные материалы для них, системные блоки, микрокомпьютеры; автотрассовой секции: электронный контроллер для управления моделей, паяльники, комплектующие для сбора моделей и автотрассы; секции «Картинг»: двигатели Lifan, комплектующие  для картов; объединения «Радиосвязь»: плоскогубцы, наборы отверток и сверл, шуруповерт; авиамодельной секции: радиоуправляемые квадракотперы, видеоочки, радиоконтроллер, телевизор, компьютер; судомодельной секции: станок сверлильный, паяльная станция, наборы сверл, паяльники, пылесос промышленный; радиоконструирования: станки сверлильные и заточные, паяльники; ШДО «Моделина»: вертикальный парогенератор, клуба «Хочу все знать»: микроскоп; танцевальных студий: музыкальные колонки.

В 2025 году силами сторонней организации произведена замена люминесцентных ламп на светодиодные в спортивном зале Дома детского творчества на сумму в размере 599 930,93 руб., произведен монтаж аварийного освещения в клубе «Корчагинец» на сумму в размере 50 407 руб. и ремонт стены здания Дома детского творчества на сумму в размере 50 500 руб. Своими силами проведен косметический ремонт учебных кабинетов в здании Дома детского творчества и клубов на внебюджетные средства и средства местного бюджета на сумму в размере 121 429,70 руб.

12. Информационная открытость учреждения

Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации через размещение её на официальном сайте ФДОД «ДДТ» МОУ «СОШ №1 г. Коряжмы» в сети «Интернет». На сайте размещаются отчёты по всем мероприятиям, проводимым в учреждении, освещена образовательная, инновационная и воспитательная деятельность, публикуются положения по конкурсам, соревнованиям, фестивалям. Размещена подробная информация по всем детским объединениям, работающим в учреждении, расписание занятий, документы и локальные акты учреждения. Адрес сайта: fdodddt.profiedu.ru. Созданы и ведутся официальные страницы в социальных сетях ВКонтакте и Одноклассниках.

13.Заключение
Результаты проведенного самообследования учреждения по различным направлениям деятельности свидетельствуют об эффективности деятельности учреждения в выполнении поставленных целей и задач, что подтверждается положительными тенденциями: 

- коллектив максимально использовал все имеющиеся возможности для профессионального роста и творческого развития педагогов и детей, поддержки новых идей и начинаний;

- совершенствовалось методическое обеспечение образовательного процесса (дополнительные общеобразовательные программы, мониторинг образовательного и воспитательного процесса);

- педагогами использовались и внедрялись современные методики и формы работы;

- содержание, объём и характер воспитательной работы соответствует условиям учреждения;

- достижения и победы обучающихся в мероприятиях различного уровня подтверждают правильность выбранных целей и задач, эффективную работу по их исполнению; 

- учреждение активно сотрудничает с родительской общественностью;

- стратегические направления деятельности учреждения обеспечены программно- методическими и информационными материалами; 

- учреждение стабильно функционирует и развивается. 
Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО 

приказом ФДОД «ДДТ» 

МОУ «СОШ №1 г. Коряжмы»

 от 15.04.2026 № 116 о/д
Показатели

деятельности организации дополнительного образования 

подлежащей самообследованию

	№
п/п
	Показатели


	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность  
	

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	2530

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)
	465

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет)
	1046

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 
	694

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет)
	325

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	0

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	805/31,8%

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	2530/100%

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	15/0,6%

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	587/23,2%

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	116/4,6%

	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	2/0,1%

	1.6.3
	Дети-мигранты
	0

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	469/18,5%

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	134/5,3%

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 
	1387/54,8%

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	337/13,3%

	1.8.2
	На региональном уровне
	204/8,06%

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	9/0,35%

	1.8.4
	На федеральном уровне
	733/28,9%

	1.8.5
	На международном уровне
	104/4,11%

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	298/11,8%

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	78/3,08%

	1.9.2
	На региональном уровне
	46/1,8%

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	6/0,2%

	1.9.4
	На федеральном уровне
	133/5,3%

	1.9.5
	На международном уровне
	35/1,4%

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	1802/71,2%

	1.10.1
	Муниципального уровня
	1241/49,0%

	1.10.2
	Регионального уровня
	79/ 3,1%

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	0

	1.10.4
	Федерального уровня
	482/19,0%

	1.10.5
	Международного уровня 
	0

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе: 
	42

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	39

	1.11.2
	На региональном уровне
	3

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	0

	1.11.4
	На федеральном уровне
	0

	1.11.5
	На международном уровне
	0

	1.12
	Общая численность педагогических работников  
	31

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	18/58%

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	14/45%

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	13/42%

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	6/19 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	11/35%

	1.17.1
	Высшая
	4/13%

	1.17.2
	Первая
	7/23%

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.18.1
	До 5 лет
	4/13%

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	4/13%

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3/10%

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	8/26 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	62/100%/3,2%

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации 
	3 /5 %

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	

	1.23.1
	За 3 года
	21

	1.23.2
	За отчетный период
	13

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 
	0

	2.
	Инфраструктура 
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
	0,03

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	35

	2.2.1
	Учебный класс
	25

	2.2.2
	Лаборатория
	0

	2.2.3
	Мастерская
	4

	2.2.4
	Танцевальный класс
	3

	2.2.5
	Спортивный зал
	1

	2.2.6
	Бассейн
	0

	
2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе: 
	2

	2.3.1
	Актовый зал
	1

	2.3.2
	Концертный зал
	1

	2.3.3
	Игровое помещение
	0

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	0

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	0

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	0

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	0

	2.6.2
	С медиатекой
	0

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	0

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	0

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	0

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	264/10%
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Нет категории 27%








Первая 24 %











